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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE MAFRA — IPMM
IPMM CNPJ 97.457.071/0001-50

ATA DA 1º REUNIÃO ORDINÁRIA DE 2025 DO CONSELHO

ADMINISTRATIVO

Aos dezenove dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, no período

vespertino, às treze horas e trinta minutos, reúne-se o Conselho Administrativo
do IPMM, com o Diretor-presidente, Nailor Lis. O encontro inicia-se com os

ealiza-se a chamada doscumprimentos por parte todos os presentes
membros titulares pre: quais sejam: May el Dzus (Presidente

do Conselho), Tiago Mic ernandes de Andra embro titular), Tiago

Weber (membro ti Rosemari Barbosa (membro gula), Rogério de
ir E conselho). A titular

te, todavia, sob a
Barros (membro titula
Gislaine Caroline Gon

justificativa da licença conselheira titular
Eroni Terezinha Macha: , a secretária lê as

atas referentes à 5º reun aordinária, ambas de
2024. O Diretor-presidente
alteração, constando na ata extraordinária apenas a política de investimento
2025, e na Brainária! s 2om
Seguiu-se p

nta duas percepções nas atas e sugere a

de termos.

s meses de

outubro e no o sobre as
receitas, rendimentos, folha, aportes, repasses funcionais e patronal. Todos os
repasses funcid id patidnai da tSaS E 6 Ãdo paidiptétce encontram

conforme. O montàhte prev jsto! heha lBlãos lap 5rtês Êstá Behdo pagos pelos

partícipes, exceto o da prefeitura, que vem sendo pago parcialmente. A prática

mensal do ente tem sido repassar um milhão (dos R$ 1,5 milhões devidos),

visto a capacidade operacional e financeira noticiada. Cientes da prestação de

contas dos meses mencionados, abordou-se primeiramente o mês de outubro,
este perfazendo R$ 2.064.114,46 como total das receitas previdenciárias. Os
rendimentos das receitas previdenciárias representaram R$R$ 535.793,37. O

total das receitas mais os seus rendimentos, importaram no montante de R$
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2.599.907,83. O total da folha para pagamento no mês de novembro (11/24)

foi de R$ 2.464.765,81. Na apuração do resultado financeiro (PL) de 31 de

novembro de 2024 ficou em R$ 74.446.28651. Seguindo a pauta, a análise do

mês de novembro. O total das receitas previdenciárias foi de R$ 2.744.292,45.

Os rendimentos das receitas investimentos previdenciários representaram R$

511.574,23. Assim, o total das receitas mais os seus rendimentos, importaram

no montante de R$ 3.255.866,68. O total da folha

dezembro (12/24) fo $ 2.474.344,92 uração do resultado

financeiro (PL) de 31 ovembro de 2024 fic | R$ 74.987.877,51. À

Presidente compara as duas folhas de pagamento. O Diretor-presidente diz

pagamento no mês de

que a verba arreca
crescendo gradativa na comparação dos

demonstrativos desd stagnado 30 milhões

para em 3 anos ul tor-presidente fez O

levantamento para o a 70 casos estão em

condição de seguir as 5 do proces: ando com a busca da

homologação junto ao TCE. À compensação previdenciária de outubro foi de

R$:23.919,

foi de R$ 5

do quadro

tulo de entrada d adastrados,
preparação

capacitação e servidores yY a que com a

aquisição de TIRSS RONO) ferepeçtas, poquidgesifÃos o instituto

obteve um retorno R$ 550 mil 7 Porrocasião de requerimentos do comprev, o

que não era feito, além dos aumentos das alíquotas patronais, feitos por

projeto de lei, ou seja, conhecimento traz resultados. Em sequência, o Diretor-

presidente aproveita a ocasião e mostra a Carteira Diária de Investimentos

para os conselheiros, uma vez que a mesma é controlada diariamente. A meta

como dirigente e gestor de recursos, restou batizada como “meta 100”, ou

seja, o objetivo e esforço é chegar ao mês de dezembro 2025, com R$ 100

milhões como resultado financeiro. O conselheiro Tiago Michael Fernandes de
2

Rua Marechal Floriano Peixoto, 669, Centro | Baixada, Mafra, Santa Catarina, CEP 89.300-168
47 3642 5834 - contato Oipmm.sc.gov.br
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Andrade faz um aparte e comenta que os que passaram no concurso público e

estão sendo chamados, sendo a maioria para cargos de curso superior, o

repasse para o instituto será maior. O Diretor-presidente sugere que no

momento da admissão do servidor deve-se incluir o extrato previdenciário

e/ou a CTC - Certidão de Tempo de Contribuição, mas como regra geral, o

mais recomendado seria o extrato. E que esta poderia ser uma conduta do

município. Seguindo a paulo, é feita a análise do Plano de Ação (Metas) de

2024, verificando-se, 2foi cumprido, pa ente cumprido e não

cumprido. Como o ano p do foi um ano eleito nuitas das metas tiveram

dificuldade e cautelas, onde foram parcialmente cumpridas. O Diretor-

presidente expõe e €
Cumpridos: Certific

ações para evolução

órgão regulador; Ava [i | to de dados e cálculos

atuariais anuais; Polí

envio ao Ministério de ência; Si Eletrônico de Processos

Divulgação

servidores ão cadastral

mensal dos os inativos; ( ilha PF € | ração e edição

do Almanaque NETITE % Relató ada ".” SNI A EMENnOS =
ne) 12 PKR Vi

Monitoramento PRCFARFITA Nisa saído , meta, atuarial; Envio e Análise de

Requerimentos COMPREV - Controle da Compensação Previdenciária;

Reavaliação de Benefícios por Invalidez - Triagem e submissão à perícia

médica; Paisagismo - Manutenção e serviços de paisagismo no imóvel. Na

sequência os Indicadores Parcialmente Cumpridos: Apresentação e

Relatório de Atividades 2023 - Prestação de contas e audiência pública

pendentes; Revisão da Política de Segurança da Informação - Implementação no

de sistemas ainda em andamento; Atualização da Lei de Regência do PN -

Rua Marechal Floriano Peixoto, 669, Centro | Baixada, Mafra, Santa Catarina, CEP 89.300-168
47 3642 5834 - contato &ipmm.sc.gov.br
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Discussão da minuta do projeto em andamento; Implantação de
Reconhecimento ao Agente Público Aposentado - Definição do objeto
pendente; Capacitação Específica à Certificação de Conselheiros e Gestores -
Formação e certificação em andamento; Atualização Cadastral - Checagem
parcial dos dados no sistema; Recompra dos Imóveis pelo Município -
Tramitações em andamento; Perícia Médica Previdenciária - Estudo de

3viabilidade em curso; POP's e Manuais - Revisão e dequação em andamento;

Concurso Público - Planejamento do certame com icípio em andamento;
Análise de Fluxo e Procedimentos de Trabalhos - Discussões setoriais em
andamento; Uniformização da Equipe de Trabalho - Compra de uniformes e

Ecrachás pendente; Bus Terreno para Sede Ad trativa - Identificação

de imóvel em andam eficiência — Definição
almente cumpridos, o

Revisão eprido

a -— Revisão ainda não
e Pós-Aposentadoria —

dos; Censo
Previdenci ada; Fórum
Previdenci Workshop's

ões segmenta para Arquivo
de Documentos C&ubiócro, ESTEVES

IES
ENTE de Parceiros

Servidores do Município de Mafra! p hlane ão grealização pendentes;
Equipamento Projetor/Tela Interativa - Aquisição não realizada; Placa de
Identificação Institucional - Compra não efetuada; Pintura das Calçadas -
Serviço ainda não executado. O Diretor-presidente fez comentários sobre
alguns assuntos pertinentes envolvendo as metas não cumpridas como a
digitalização de processos de concessão de benefícios, pela falta de scanner,
mas este ano já foi feito a contratação de estagiário e o equipamento de »
scanner já em tramite final de contratação. E as parcialmente cumpridas como

4
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a Perícia Médica Previdenciária, que é uma cobrança das pessoas, pois é
necessário ter o laudo o PPP e o LTCA. Quanto ao benefício ao servidor com
deficiência, está em fase de elaboração a minuta do decreto regulamentador.
E ainda foi falado sobre o turno ininterrupto do trabalho, das 8 às 17 horas, a
ser implantado em abril ou maio. Apurando-se o resultado das 43 metas, tem-
se: 15 cumpridas, 16 parcialmente e 12 não cumpridas. O Diretor-presidente
explica que as metas parcialmente ou não-cumpridas inserem-se no plano de
ação de 2025, como de objetivo contínuo, co Pró-gestão e políticas
de investimento. Quan
breve muito provavelmente na modalidade de pregão. Porém, tem ainda de
definir esta modalidã( '
por pregão, vários
orientação do TCE/PR

prazo de três mesen
Administração Munici

sobre a melhor modalida :
de ação de 2024, passou-se ao assunto de “souvenir” (presente) para o
servidor apo

estojo, com que o custo
é em torno lheiro Tiago

ano e que ogralmentersãorem o RO A Blige Tstdente diz que
necessário buscar orçamentos (E [Submeter Para, Aprovação do Conselho.

“ue É 6):
Seguindo a pauta, o assunto foi edital de prova de vida. O Diretor-presidente
explica que é feita de janeiro à dezembro, em referência a data de aniversário
do segurado. Em dezembro faz uma busca dos ausentes e se não houver
retorno do mesmo, bloqueia-se. O sistema de óbitos é integrado e bloqueia-
se automático. A prova de vida vai ser implantada via aplicativo. Foi publicado
Resolução de convocação no DOM. O outro assunto foi sobre a rescisão do
Utilcard. Explica-se que esse convênio foi feito há anos. Em 2024 uma DE

Rua Marechal Floriano Peixoto, 669, Centro | Baixada, Mafra, Santa Catarina, CEP 89.300-168
47 3642 5834 - contato Gipmm.sc.gov.br
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148 faleceu e deixou residual de dívida para o instituto. O Diretor-presidente reviu
149 —o contrato, sendo o instituto figurado como órgão garantidor, um despropósito
150 a seu ver. Sendo assim, emitiu comunicado aos segurados, aposentados e
151 pensionistas, que por incompatibilidades, contratual e principalmente de
152 finalidade, a partir do dia 31 de março de 2025, o cartão Utilcard não mais seria
153 —operacionalizado e disponibilizado por intermediação da previdência municipal. O
154 comunicado completo segue anexo a esta ata. Atrelado ao cartão, solicitou-se o
155 desligamento do Instit Mafra. Adotou-se que a
156 partir do dia 31 dem 2025, o uso do
157 cancelado. O ofício segue nexo a esta ata. O Diretor-presidente pontuou que a

eja indisponibilizado e

l,serviço da natureza.158 —ASPM ou Sindiserv seri os órgãos a oferecer o cartã
159 Seguindo a pauta, foi & n mensais, de fevereiro
160 à dezembro de 2025
161 "conforme consenso do
162

163

164 Não houve questionamentos, portanto, o term
165 assinado na próxima reunião em 19 de março de 2025. Encerrados os assuntos

a-feira de cada mês,
o que a nova lei prevê,

egue anexo a esta ata.
por todos os membros.

e aprovação do plano será

166 da pauta, . Devido a
167 —questioname e WhatsApp,
168 quanto as c adora como
169 totalmente d dente expôs a
170 relação de diárias e:enrsps realizados emr2024; explicando que os cursos servem
171 paraos participantes-buscarem]contiecimento-ertrocar informações para agregar
172 às práticas do Instituto, pontua, que a capacitação e educação continuada
173 “promove o crescimento pessoal e profissional, ampliando a autoconfiança, a
174 autonomia e as perspectivas sobre os diversos aspectos do trabalho. Como «, /
175 consequência, favorece a melhoria da qualidade dos serviços prestados pela R 3
176 instituição. A utilização do termo “continuada”, não é a toa e indica que o : Ne
177 — processo de aprendizagem não tem um período específico para acontecer. Ela &

6
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178 é constante, com a busca contínua por melhorias no desenvolvimento das
179 atividades. No cenário atual, com rápidos avanços tecnológicos e atualizações
180 “constantes em legislações e polítias públicas previdenciárias, é
181 — FUNDAMENTAL E QUESITO BÁSICO, que os profissionais estejam atualizados
182 sobre as mudanças e tendências relacionadas à sua área de atuação. A
183 — capacitação continuada proporciona diversos benefícios para colaboradores e
184 equipes, preparando-se para a reação e o enfrentamento as demandas

denciário, imped ue erros crassos e185 complexas do mun
186 superficiais ocorram, que era comum em temp: téritos, não por culpa
187 dos agentes, mas justamente pela falta de incentivo e valorização de
188 conhecimento dos entos com pessoas
189 mais inteligentes que a gestão, pontuou o
190 dirigente. O Conselho, É | 0 grante da Previdência
191 Municipal, compartilh é um processo de
192 aprendizagem com o contri desenvolvimento de
193 “competências organiza o e ndividuais, sejam elas
194 técnicas ou comportamentais para atender às demandas emergentes, diga-se
195 na maioria cursos de
196 aperfeiçoa i apartado da
197 lógica do um bom
198 funcionamen neluiu o colegiado em abril,
199 Balneário Cambori ver, nar sso.da. 5 MP/ z:Associa ão dos InstitutosINS IITÓNTI BE ass se océ

Ss Catariha -, ea200 Municipais de Previdência (S Aspistência do Fstado
201 preferência de participação será dado ao nsehato hr e certificado. O D

“o

202 —Diretor-presidente sugeriu que devam ir ao congresso pelo menos a presidente e .
203 à secretária do Conselho, mas deixou aberta a participação aos demais ) Si
204 conselheiros presentes. Em seguida, o Diretor-presidente fala sobre os PL's Q
205 — (Projetos de Lei) sendo um dos imóveis - compra e venda do ginásio Tutão e do Y
206 “centro de serviços pelo município - Projeto de Lei nº 005 de 31 de Janeiro de «XX
207 2025, reenviado à Câmara Municipal pelo Executivo; e PL de regência que está :

7

P
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em revisão e em breve acredita-se que também será reapresentado pelo

Executivo. Em discussão os jetons dos conselhos. Delibera-se qual o índice ou

parâmetro usado para definir um valor. A secretária falou que as funções

gratificadas na Prefeitura são FG-1 no valor de um mil reais (R$ 1.000,00), FG-2

de quinhentos reais (R$ 500,00) e FG-3 de trezentos reais (R$ 300,00). O

conselheiro Tiago Weber sugeriu que fosse 50% do valor do jeton do Comitê de

investimentos, então o jeton para o Conselho Administrativo seria de aproximados
is (R$ 650,00). O Diret

rabalhos adicionais
esidente acrescentou queseiscentos e cinquenta

devido à responsabilid: dente do deliberativo

deveria receber um acréscimo de percentual 30, 40 ou 50% a mais; e a secretária,
dado os encargos, 20 ou 30%. Todos concordaram e aceitaram que um destes
Índices fossem sugeri e também os valores

aprovados  sofresse Índice e data de

reajuste/reposição do e apresentou ofício da

contadora Gisele da C

o ano de 2009, presta
mensalmente um mil eiscen Í 1.600,00). A contadora pede

atualização do valor, dado o decorrer dos anos sem correção. Após discussões e
i am e não

desde 2009,
posicionamei

concordara

uma vez qu

os trabalhos, i À ade final. i esidente aponta

que pode e 4 CC EbSVEROUSI A ici SE "igor [ás fica pendente

definir um valor mediano entre oq: ue se RS LSÉ MAaus se entende como justo. Ao

caso não se sabe como se chegou a tal valor a época e como foi deliberado, se q

por ata ou resolução, não foi localizado nada em arquivo, contudo, é de considerar ú

que data de 2009, ou seja, a mais de 15 anos, mas a situação deve ser
disciplinada, pelo menos até sair o concurso específico para a autarquia. O

dirigente pontuou que o conselho pensasse em uma média de valor para ser
a

apresentado na próxima reunião. O dirigente disse que inclusive vai oficiar o É.

gabinete e a fazenda para melhor disciplinar isso, quanto ao trabalho e fio

í
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da profissional. Chega-se ao final da reunião, com a apresentação dos modelos de

camisa para o uniforme dos servidores. São três modelos nas cores azul, branca

e preta. E uma jaqueta preta, com o slogam da previdência municipal. Adota-se

ainda a bandeira ,o brasão de Mafra e o slogam Mafra +. O conselho anuiu com a
ideia, dado que é uma das metas do plano de ação, e declarou que a decisão de
cor e modelo deve ficar ao encargo dos servidores do Instituto, que são a parte

interessada. Não houve outra manifestação pontual sobre assuntos específicos

Nada mais haven ratar, foi encerrada apor parte dos consel
presente reunião ordi avrei a presente ata,

ntes. Encerrada reuniãoque após lida e aprovada, será assinada pelos pr
às 16h30, na cidad: afra, no di3 19 de fevereir

IDÊNCIA
de NMAESEVO

episode
FM MUNY ao oco fer /

Rose 1 Barbosa
Membro Titular do Conselho Administrativo

Presente:

ifetor Presidente do IPMM

Rua Marechal Floriano Peixoto, 669, Centro | Baixada, Mafra, Santa Catarina, CEP 89.300-168
47 3642 5834 - contato Oipmm.sc.gov.br
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Mafra/SC, 13 de fevereiro de 2025.

Ao Conselho Administrativo

CONVOCAÇÃO PARA REUNIÃO

A Presidente do Conselho Administrativo do IPMM, no uso de suas obrigações legais,

CONVOCA todos os membros do Conselho Administrativo para a primeira reunião

ordinária do ano de 2025, que será realizada de modo presencial, conforme segue:

Data: 19/02/2025 (próxima quarta-feira)
Horário: 13h30
Local: IPMM

Pauta da Reunião Ordinária

1 — Leitura para aprovação das atas: da 5º reunião ordinária de 2024 e da 1º reunião

extraordinária de 2024;

2 - Prestação contas competência outubro e novembro 2024;

3 — Edital Prova de Vida 2025;

4 — Plano de metas 2025 e análise Plano de metas 2024;

5 — Rescisão Utilcard;
6 — Cronograma de reuniões do ano de 2025;

7 — Assuntos, informações, livres discussões e manifestações gerais.

Maysa Pimentel Dzus
Presidente do Conselho Administrativo do IPMM

Rua Nicolau Bley Neto, 232 - Sala 01 - Centro I Baixada, Mafra - SC, CEP 89300-202
(47) 3642-5834

O A AAA
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IPMM INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE MAFRA — IPMM

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA CNPJ 97.457.071/0001-50
DO MUNICÍPIO DE MAFRA

COMUNICADO

Cancelamento cartão utilcard

A Previdência Municipal comunica a todos os segurados, aposentados e pensionistas, que por

incompatibilidades, contratual e principalmente de finalidade, a partir do dia 31 de março de 2025, o cartão

utilcard não mais será operacionalizado e disponibilizado por intermediação da previdência municipal.

Até o dia 31 de março de 2025, o cartão poderá ser usado sem qualquer restrição, a partir desta data,

haverá o total cancelamento da operação e da contratualização.

Instituto de Previdência do Município de Mafra — IPMM

30 de janeiro de 2025

/
CP - Rua Marechal Floriano Peixoto, 669, Centro Baixada |, Mafra, Santa Catarina, CEP 89.300-16847 3642 5834 -

contato&ipmm.sc.gov.br



INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DO MUNICÍPIO DE MAFRA — IPMM

IPMM CNPJ 97.457.071/0001-50INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA
DO MUNICÍPIO DE MAFRA

Ofício anexo — tramitação 1doc

Mafra/SC, 28 de janeiro de 2025.

À Associação Empresarial de Mafra

O Instituto de Previdência do Município de Mafra - IPMM, CNPJ 97.457.071/0001-50, situado
à Rua Marechal Floriano Peixoto, 669, centro Mafra/SC, por seu representante legal infra, solicita o
cancelamento junto a Associação Empresarial de Mafra, e o cancelamento dos contratos vinculados
a este CNPJ.

Motivo do desligamento, como abordado com a equipe da ACIM, reflete em síntese, que a
previdência municipal — IPMM, é órgão público, com regramentos próprios e específicos, de pessoa
de direito público e não empresa de direito privado, além do que, o atual contrato do convênio do
cartão Util Card, nos traz obrigações vinculadas e apartadas da lógica do direito público, onde senão
o encargo de pagar a mensalidade do cartão utilizado pelos aposentados e pensionistas, e que vem
descontado em folha como natureza de adiantamento de pagamento, temos que nos casos de óbitos
dos segurados, com dívidas no cartão, a previdência municipal acaba sendo o garantidor da dívida, o
que não corresponde a boa pratica de gestão pública, quando eventualmente em prestação de
contas, ter que justificar tal situação e ocorrência.

Outro aspecto é que a associação de servidores públicos de Mafra — ASPM, já oferece tal
benefício em modalidade assemelhada, sendo que contratualizações e/ou convênios da natureza,
entendemos que são os destinatários mais adequados.

Do contexto, e em atendimento a clausula decima sétima do contrato ora vigente, para não
vir em prejuízo imediato a qualquer das partes, sugere-se adotar a data base a partir do dia 31 de
março de 2025, que o uso do cartão seja indisponibilizado e cancelado, onde os gastos de uso até
essa data, serão quitados no mês subsequente, ou seja, abril 2025.

Certos de sua compreensão e atenção, protestos de estima e respeito.
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