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W INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE MAFRA — IPMM
; CNPJ 97.457.071/0001-50

ATA DA 32 REUNIAO ORDINARIA DE 2024 DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO DO IPMM

Aos vinte e dois dias do més de maio de 2024, no periodo vespertino, as 13:30
h., relne-se © Conselho Administrativo do IPMM (titulares e suplentes),
juntamente com O Diretor Presidente. O encontro inicia-se com OS
cumprimentos por parte de todos os presentes, seguido da leitura e ratificagdo
da ata da ultima reunido deste conselho, qual restou aprovada, sem emendas.
Dando sequéncia, a Presidente do Conselho passa a palavra ao dirigente do
instituto, qual seguiu com a apresentagao da prestagao de contas mensal de
fevéreiro sendo que todos os repasses funcionais e patronais de todos os
6rgdos se encontram conforme. O total das receitas previdencidrias foi de R$
2.289.387,65. Os rendimentos das receitas previdencidrias representaram R$
520.022,14. Assim, o total das receitas + os seus rendimentos, importaram
no montante de R$ 2.809.409,79. O total da folha para pagamento no més
03/24 foi de R$ 2.384,739,56. O montante previsto na lei dos aportes, estéo
sendo pagos pelos participes, exceto o da prefeitura, que vem sendo pago
parcialmente. A pratica mensal do ente tem sido repassar 1 milhdo (dos 1,5
mi devidos), mas que ha, segundo noticiado, intengdo do municipio em honrar
os aportes, ainda que em atraso, mas respeitando sua capacidade operacional
e financeira. Todos sabem que a inadimpléncia impede o municipio de renovar
sua CRP, assim, os aportes terdo que ser pagos, ainda que ocorra eventual
pedido de parcelamento futuro, mas de momento esse montante de repasse,
ainda que parcial, se mostra consideravel ao crescimento dos ativos
previdenciarios, bem como demonstra a boa intengdo ao trato da questao por
parte do Executivo, exemplo, se verifica na cota patronal, que nunca esteve
em atraso, o que era comum alguns anos atras. O més de fevereiro fechamos
com um quadro de 388 aposentados e 122 pensionistas. Anexou-se as

planithas junto a ata com Bs dados discutidos. O PL de fevereiro fechou em R$
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62.708.791,77. Em continuidade, como todos 0s membros ja tinham recebido
a planilha de prestagdo de contas do més de margo, foi realizado a prestagéo
de contas do referido periodo, com as receitas, rendimentos, folha, aportes,
repasses funcionais e patronal. O total das receitas previdenciarias foi de R$
2.514.442,42. Os rendimentos das receitas previdenciarias representaram R$
443.860,93. Assim, O total das receitas + 0s Seus rendimentos, importaram
no montante de R$ 2.958.303,35. O total da folha para pagamento no meés
04/24 foi de R$ 2.400.170,49. O dirigente anotou sobre o dado importante a
ser destacado, visto que no més o montante arrecadado, afora os rendimentos,
superou o valor da folha, fato que ha anos n3o se via. Anexou-se as planilhas
junto a ata com O0S dados discutidos. O PL de margo fechou em R$
64.252.028,05, percebendo-se um acréscimo patrimonial no periodo entre
fevereiro e margo, de mais de 1,5 milhdo de reais, refletindo um crescimento
muito almejado e esperado por todos. O que é motivo de satisfacdo a todos,
visto que se se nota a evolucdo gradativa patrimonial, o que também nao se
via h& muito tempo. No periodo de margo, O quadro de aposentados fechou
com 390, e de pensionistas com 122. Seguindo a pauta da reunido, o dirigente
discorreu sobre o recebimento das cartilhas previdenciarias. Foi mostrado o
sudio e video noticia, produzido pelos servidores da previdéncia com 0 apoio
da gravagao de video, por parte da imprensa do municipio, com o objetivo de
divulgar e dar ciéncia sobre a entrega para todos o servidores nos préximos
dias. Todos gostaram do resultado e sugeriram quando da entrega aos setores
responsaveis, realizar o protocolo do recebimento e distribuicdo. Em pauta
sequencial, o dirigente falou da intencdo de proporcionar horario estendido na
previdéncia, funcionando de forma ininterrupta, das 8:00 h as 17:00 h.
inclusive no horario de almogo. Tal organizagdo se demanda frente a
observacdo da necessidade de que muitos servidores, vem proximo as 12:00
h. buscando atendimento e orientacdes quando proximo do seu horario de
saida, todavia, se depara justamente com 0 intervalo do almogo dos servidores

da previdéncia. Desse modo, foi sugerido pelo dirigente um plano de trabalho
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experimental por 6 (seis) meses, ao fim de auferir se a mudanga do horario se
mostrou atrativo para todos, sejam 0s servidores quanto aos segurados.
Obviamente que serdo adotados 0s critérios de organizagdo interna, bem como
metodologia de agendamentos para O atendimento, buscando evitar
aglomeragbes e esperas desnecessarias pelos segurados, € por outro lado,
proporcionar aos servidores a possiblidade de um atendimento mais
organizado, humanizado e personalizado. Os membros manifestaram-se no
sentido de que como O horario serd estendido de modo ininterrupto, veem
como benéfico aos segurados, que terdo uma opgdo a mais de atendimento, e
se os funcionarios concordam com a reorganizagdo, nao aparenta problema na
implantagao experimental. Tendo que tal organizagao poderd ser revisto a
qualquer tempo, dependendo dos resultados sentidos, ndo sé pelos segurados
quanto pelos servidores. Ficando assim, aprovado a reorganizagao
experimental pretendida. Sendo dito pelo dirigente que vai planejar entdo,
dentro de uma estratégia, conveniéncia e organizagdo, uma data/més para o
inicio da experiéncia. Por fim, 0 dirigente da previdéncia reitera novamente e
destaca a importancia da certificagdo do Ministério da Previdéncia por parte
dos conselheiros, visto revestir-se como exigéncia ao CRP, a partir de julho do
corrente ano. E que a reorganizagdo e atualizacdo do decreto dos membros
conselheiros estd em andamento. Sem mais questionamentos e pontos por
parte dos conselheiros administrativos e cumprida a agenda dos assuntos,
encerra-se este ato. Aos presentes, foi dito pela Presidente do Conselho
Administrativo, da prévia convocacdo para proxima reunido, conforme €

observado o0 cronograma organizacional.
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experimental por 6 (seis) meses, ao fim de auferir se a mudanca do horario se
mostrou atrativo para todos, sejam os servidores quanto aos segurados.
Obviamente que serdo adotados 0s critérios de organizagdo interna, bem como
metodologia de agendamentos para O atendimento, buscando evitar
aglomeragdes e esperas desnecesséarias pelos segurados, € por outro lado,
proporcionar aos servidores a possiblidade de um atendimento mais
organizado, humanizado e personalizado. Os membros manifestaram-se no
sentido de que como O horario serd estendido de modo ininterrupto, veem
como benéfico aos segurados, que terdo uma opgao a mais de atendimento, €
se os funciondrios concordam com a reorganizagdo, ndo aparenta problema na
implantagao experimental. Tendo que tal organizagao poderd ser revisto a
qualquer tempo, dependendo dos resultados sentidos, ndo s6 pelos segurados
quanto pelos servidores. Ficando assim, aprovado a reorganizagao
experimental pretendida. Sendo dito pelo dirigente que vai planejar entdo,
dentro de uma estratégia, conveniéncia e organizagdo, uma data/més para o
inicio da experiéncia. Por fim, o dirigente da previdéncia reitera novamente e
destaca a importancia da certificacdo do Ministério da Previdéncia por parte
dos conselheiros, visto revestir-se como exigéncia ao CRP, a partir de julho do
corrente ano. E gue a reorganizagao € atualizacdo do decreto dos membros
conselheiros estd em andamento. Sem mais questionamentos € pontos por
parte dos conselheiros administrativos e cumprida a agenda dos assuntos,
encerra-se este ato. Aos presentes, foi dito pela Presidente do Conselho
Administrativo, da prévia convocagao para préxima reunido, conforme e

observado o cronograma organizacional.

Dzus
Presidente do Cgnselho Administrativo

Maysd

Joyce’Zanetti Silva
Membro do Conselho Administrativo
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Gislaine Caroline G. Paes
Membro do Conselho Administrativo

Sy (et fidiolitn
Roseli Chableski
Membro do Conselho Administrativo

Dircélia Pilz Mazur
Membro do Conseiho Administrativo

Eroni Teresinha Machado
Membro do Conselho Administrativo

Presente:

Diretor Presidente do IPMM
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Ao Conselho Administrativo

CONVOCACAO PARA REUNIAO

A Presidente do Conselho Administrativo do IPMM, no uso de suas obrigagQes legais,
CONVOCA todos os membros do Conselho administrativo para reunidio, que seré
realizada de modo presencial, conforme segue:

Data: 22/05/2024 (QUARTA-FEIRA)
Horéario: 13:30hs
Local: IPMM

Pauta:

1 - Prestag@o de contas, competéncias fevereiro € margo;
2 - Apresentago do recebimento da cartilha previdenciéria e organiza¢do da distribuigdo;
3 - Projeto atendimento horario previdenciario estendido;

4 - Assuntos, informagdes e manifestagoes gerais.

Maysa fhentel Dzus
Presidente do Conselfo administrativo do IPMM




