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ATA DA 2°REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO -
2020

Aos dez dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte, as 09:00 horas, na sede
do IPMM, nesta cidade, reuniram-se os membros do Conselhos Administrativo
conforme lista abaixo assinada por convocagdo do Presidente do IPMM para a
reunido que tem como pauta: implantagdo do Cédigo de Etica; proposta de alteragao
do organograma do IPMM; prova de vida e censo previdenciario; infraestrutura e
tecnologia da informagéo; contratagdo de concursados; e assuntos gerais. O
Presidente agradeceu a presenga de todos os presentes e antes de dar inicio a
reunido leu o Oficio recebido do Sindiserv, que solicita a presenga do assessor
juridico em todas as reuniées do IPMM. O Presidente afirmou que n&o existe qualquer
tipo de obrigatoriedade prevista em Lei que torne a presenga de membros externos
ao colegiado compulsoria, ressaltando que a decisdo é soberana, sendo submetida
aos conselheiros. O Presidente afirmou ainda, que ndo ha nada velado ou oculto na
gestdo do IPMM, ndo fazendo qualquer oposi¢do ao pedido. Os conselheiros
aprovaram a participagdo do mesmo para esta reunido, definindo como necessaria a
aprovacdo em cada reunido, por meio de solicitagdo expressa em cada reunido.
Imediatamente o presidente passou a tratar dos assuntos em pauta. Inicialmente, foi
apresentada uma proposta do Cédigo de Etica do IPMM, que foi submetida a
apreciacdo dos conselheiros, que deverdo ler com atengdo seu contetdo para
sugestoes e alteracées necessarias. A aprovagdo se dard na préxima reuniao do
Conselho. Dando sequéncia a pauta, o Presidente apresentou nova proposta de
organograma do IPMM, tendo em vista que a composigéo atual € confusa e nao
atende de maneira integral as necessidades do instituto. Na proposigéo realizada os
cargos de geréncia passariam a ser ocupados por servidores efetivos, que gozariam
da gratificacdo para o exercicio do cargo conforme prevé o Estatuto do Servidor do
Municipio. Os cargos de contador (10h semanais), procurador juridico (20h semanais)
deverdo ser preenchidos por meio de concurso publico a ser realizado

oportunamente. O valor das despesas com salarios apresenta pequena variagéo a
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menor, sendo que se enquadra na composi¢éo financeira do IPMM. Salienta-se que
se faz necessario um periodo de transigéo para que se dé o aprendizado do exercicio
das fungdes hoje desempenhadas pelos comissionados designados pelo Prefeito
Municipal. A proposta equaciona o apontado pelo Ministério Publico de Santa
Catarina, bem como pelo TCE/SC, que aumenta o numero de efetivos do IPMM,
reduzindo o rodizio de colaboradores nas fungdes e fixando as rotinas de trabalho
conforme estabelece a Secretaria de Previdéncia (Pro-Gestao). A nova estrutura de
cargos e fungées foi aprovada pelos conselheiros presentes, necessitando passar por
revisdes juridicas e revisdo dos numeros apresentados para posterior verificagado dos
conselheiros, descricdo detalhada das fungdes e envio ao executivo municipal em
conjunto com justificativa. Apds conclusa esta etapa, devera esta proposta se
converter em projeto de lei para avaliagdo do legislativo. Dando sequéncia, o
presidente informou sobre a necessidade da realizagdo da prova de vida dos
servidores inativos vinculados ao IPMM, bem como censo com os servidores ativos.
As possibilidades existentes nos encaminham para a utilizagdo de plataforma
especializada para esta finalidade. Os servidores poderiam realizar os procedimentos
da propria residéncia sem qualquer tipo de risco de saude. Entretanto, estuda-se
solugao que se enquadre nos recursos financeiros e técnicos disponiveis. O Conselho
definiu como importante a realizagéo breve da prova de vida e censo para atender as
exigéncias legais. Na sequéncia, o presidente informou sobre os investimentos que
serao necessarios para atualizar a infraestrutura de tecnologia e rede do IPMM. Além
disso, se faz urgente a adequagdo a Lei Geral de Protegdo de Dados — LGPD,
instalando softwares de protecdo e salvaguarda dos dados do instituto. Para esta
finalidade sera contratada empresa especializada para prover as informagées e
suporte necessario para os ajustes de hardware e software. Os conselheiros
manifestaram-se favoraveis a realizagédo dos investimentos necesséarios na medida
da disponibilidade orgamentaria. O Ultimo assunto da pauta versa sobre a contratagcao
dos concursados para ocuparem as vagas em vacancia até o momento. As
justificativas sdo: volume de tarefas acumuladas, adequagao a nova proposta de

organograma e termo de ajuste de conduta, bem como as realizadas pelo TCE/SC,
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atendimento as exigéncias do Pro-Gestdo no que diz respeito ao percentual de
servidores efetivos, substituindo comissionados por efetivos gradualmente. O parecer
juridico elaborado atesta que ndo existem impedimentos para o cometimento, pois
trata-se de ocupar vacéancia de cargos. Os conselheiros sugeriram que a contratagao
ocorra apdés o periodo eleitoral, sendo que se houver necessidade se contrate
estagiarios para suprir as necessidades operacionais do instituto momentaneamente.
Quanto aos assuntos gerais, os conselheiros foram informados que em breve terao
noticias concretas sobre as transferéncias dos iméveis do IPMM. Apds aprovagéo

integral do contetido desta Ata pelos Conselheiros a reuniao foi encerrada.
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